Comune di Carbognano (Provincia di Viterbo)

COMMISSIONE ESAMINATRICE

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.1
POSTO DI OPERAIO TECNICO MANUTENTIVO (AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI-
EX CAT B ) A TEMPO INDETERMINATO PART TIME 18 ORE ELEVABILE FULL
TIME

VERBALE N.1

Il giorno 02 del mese di maggio alle ore 12.00 dell’anno 2024, in modalita (da remoto) si & riunita la
Commissione esaminatrice della selezione pubblica di cui all’oggetto, nelle persone di:

¢ Avv. Roberto Mastrofini in qualita di Presidente di Commissione.

e Ing. Michela Chiani esperto — Tecnico comunale del Comune di Carbognano

e Sig. Marco Rizzo - in qualita di Componente Esperto

e Dott. Maurizio Capponi in qualita di segretario verbalizzante

1l Presidente dichiara aperta la seduta e insediata la commissione stessa.

Il Presidente e¢d i componenti rappresentano ai sensi della normativa vigente in materia ed in
particolare in base all’art. 11, comma 1. del DPR 9/5/1994, n. 487, che non sussistono cause di
incompatibilita nei confronti di nessun partecipante. Tutti i componenti manifestano il proprio

assenso.

La Commissione prende atto di quanto stabilito dal Bando all’art.6 rubricato “Preselezione” che

,/gél A /',

recita: “Qualora il numero di domande di partecipazione pervenute sia superiore alle 50 unita,
['Amministrazione si riserva la facolta di effettuare una prova preselettiva consistente in quesiti a
risposta multipla diretti a verificare la conoscenza delle materie di cui al presenie avviso.

L' Amministrazione si avvarra della collaborazione di una ditta specializzata per la progertazione,

L

redazione, somministrazione e correzione dei (esi.
La preselezione verra effettuata con le piir ampie garanzie di imparzialita, oggettiviia, irasparenza

e pari opportunitd e saranno ammessi alle successive fasi della selezione i candidali classificaiisi
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nelle prime 50 posizioni, oltre ad eventuali ex equo della posizione 50-esima.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorrera alla formazione del voto finale di
merito.

La data dell’espletamento della eventuale prova preselettiva, cosi come tutte le informazioni
relative alla presente procedura, sara resa nota nella sezione Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale nonché sul portale del Reclutamento.

Ai sensi dell'art.20 della Legge n. 10471992 comma 2-bis, le persone con invalidita uguale o

superiore all'80% non sono tenute a sostenere la prova preselettiva eventualmente prevista”.

Alla luce del numero esiguo di domande pervenute I"’Amministrazione ritiene di non procedere
all’espletamento della prova preselettiva.

5.

Si passa alla disamina dell’art.8 del Bando rubricato “Prove d’esame-Programma” che
stabilisce:

PROVA PRATICA-ATTITUDINALE

La prova pratica attitudinale consiste nel dar prova della capacita di utilizzo dei mezzi e/o
delle attrezzature in uso per lo svolgimento delle mansioni di lavoro nell‘ambito delle

lavorazioni di giardinaggio . piccole manutenzioni murarie e stradali.

I candidati che non avranno ottenuto il punteggio minimo di 21/30 non saranne amimessi
la prova orale.

PROVA ORALE

La prova orale vertera sulle materie indicate nel bando e mira ad accertare la professionalita
del candidato nonché lattitudine allo specifico profilo per il quale si concorre.

La prova orale si intende superata con una votazione di almeno 21/30.

Ai sensi del comma 4-bis, dell’art.3, del D.L. n.80/2021, la Commissione di concorso
determinera, sulla scorta della documentazione esibita, adeguate misure per assicurare a tulli
i soggetti con DSA, nelle prove scritte dei concorsi pubblici indetti, la possibilita di sostituire
tali prove con un colloquio orale o di utilizzare strumenti compensativi per le difficolta di
lettura, di serittura e di calcolo, nonché di usufruire di un prolungamento dei tempi stabiliti

per losvolgimento delle medesime prove.

Tutto cid premesso
Alla luce di quanto sopra descritto la Commissione in coerenza con il Bando stabilisce la modalita
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delle prove e la determinazione dei sottocriteri di valutazione.

In ordine alle modalita delle prove

la PROVA PRATICA consistera nel compimento di operazioni/attivita afferenti il profilo oggetto

della procedura selettiva per I'esecuzione delle quali verranno messi a disposizione del candidato
altrezzature/materiali/dispositivi. Per la prova il candidato avra a disposizione un tempo massimo di

25 minuti.

I.a Commissione ha determinato che 'ordine di inizio per tutti i candidati sara estratio a sorte.

Le prove verranno cosi valutate:
e tempo impiegalo nello svolgimento della prova nel rispetto del tempo massimo assegnato;

abilita nell’utilizzo delle attrezzature/materiali

« precisione nello svolgimento delle attivita richicste

individuazione dei corretti DP1 da utilizzare

La prova pratica si intende superata con una votazione complessiva di almeno 21/30.

PROVA ORALLE: essa vertera sulle materie indicate nel bando e mira ad accertare la professionalita

del candidato nonch¢ I'attitudine allo specifico profilo per il quale si concorre. Nell'ambito della
prova orale ¢ altresi accertata la conoscenza della lingua inglese e I'uso di apparecchiature e

applicazioni informatiche piu diffuse.

La Commissione ha determinato che ['ordine di inizio per tutti i candidati sara estratto a sorte.

La prova orale si intende superata con una votazione complessiva di almeno 21/30 e a condizione che
i candidati siano risultati idonei nell’accertamento delle conoscenze informatiche che

nell’accertamento della conoscenza della lingua straniera. La votazione minima ¢ quindi pari a 21/30.

Complessivamente ¢ attribuibile un punteggio massimo di 60 punti cosi ripartiti:

e 30 punti per la prova scritta, fermo restando che il punteggio minimo richicsto per superare

tale prova ed essere ammessi alla prova orale ¢ di 21/30.

e 30 punti per la prova orale, in cui sono compresi l'accertamento della conoscenza delle

nozioni fondamentali di informatica e la valutazione della lingua inglese.

La prova orale si articolera:

a)  sutemi oggetto del programma di esame di cui all’art.8 del bando— max 30,00 punti;
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b)  sulla verifica della capacita di utilizzo delle apparecchiature e delle applicazioni

informati- che pia diffuse (Word, Excel, Posta elctironica, Internet) solo idoneita;

¢)  sulla verifica del livello di conoscenza della lingua inglese da accertarsi mediante

colloquio e lettura di brevi testi— solo idoneita.

Ogni domanda della prova orale sara valutata secondo questi criteri:

e NON DATA 0 punti

o SCARSO 4 punti

e INSUFFICIENTE 5 punti

e  MEDIOCRE 6 punti

e  SUFFICIENTLE 7 punti

e BUONO 8 punti

e DISTINTO 9 punti

o  OTTIMO 10 punti
Il punteggio finale della prova orale sara determinato dalla MEDIA della somma dei punteggi
attribuiti ad ogni singola domanda da parte di ciascun componente della commissione fino ad un
punteggio massimo di 30. (MEDIA FINALL).
Il punteggio finale delle prove d’esame ¢ dato dalla somma dei voti conseguiti nella prova pratica,
nella prova orale.

Al termine delle attivita il Presidente dichiara chiusa la seduta e demanda al segretario verbalizzante

la trasmissione del presente verbale al responsabile del procedimento.

Letto, confermato e sottoscritto

11 Presidente: ﬂuﬁuﬁ/}/,’ -
;~

Avy. Roberto Mastrofini

1 Componenti effettivi: C,.;:.‘ " Py
Ing. Michela Chiani S C e L LA ¢ o

Marco Rizzo M oo A Ao

11 Segretario verbalizzante:
Dott. Maurizio Capponi




