COMMISSIONE ESAMINATRICE
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E PROVA SCRITTA, PER LA
COPERTURA DI N 3 POSTI DI ASSISTENTE SOCIALE (AREA DEI FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE -EX CAT D) A TEMPO DETERMINATO (12 MESI)
FULL TIME (36 ORE SETTIMANALI)

OGGETTO: INSEDIAMENTO COMMISSIONE-DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI
INCOMPATIBILITA’ -DETERMINAZIONE SUB CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE
PROVE-CALENDARIO

VERBALE N.1
Il giorno 21 del mese di novembre alle ore 15:00 dell’anno 2024, in modalita (da remoto) si € riunita
la Commissione esaminatrice della selezione pubblica di cui all’oggetto, nominata con apposita

Determinazione nelle persone di:

Presidente: Dott. Massimo Fieramonti
Componente Effettivo: Dott.ssa Maria Di Nubila
Componente Effettivo: Dott.ssa Sara Oriolo

Svolge funzioni di Segretario verbalizzante la Dott.ssa Sara Oriolo

Il Presidente dichiara aperta la seduta e insediata la commissione stessa.

Il Presidente ed i componenti rappresentano ai sensi della normativa vigente in materia ed in
particolare in base all’art. 11, comma 1, del DPR 9/5/1994, n. 487, che non sussistono cause di
incompatibilitd nei confronti di nessun partecipante. Tutti 1 componenti manifestano il proprio

assSenso.

La Commissione prende atto di quanto stabilito dal Bando all’art.7 rubricato “Prove d’esame” che

recita: “La presente procedura selettiva si articolera in:

v/ una valutazione dei titoli dei candidati, sulla base delle dichiarazioni effettuate in fase di
compilazione della domanda sul portale InPA;

v/ una prova scritta, tendente ad accertare la maturita e la professionalita dei candidati, il possesso

delle competenze con riferimento al profilo professionale di cui all’art.l ed avranno altresi ad

oggetto le seguenti materie: OMISSIS... Ed ancora “In conformita all’art.8 del DPR 487/94 come




modificato dal D.P.R. 82/2023, la valutazione dei titoli é effettuata dopo lo svolgimento della prova
scritta”....OMISSIS

La Commissione prende in esame 1’art.7 nella parte rubricata “PROVA SCRITTA” che stabilisce:
“La prova scritta vertera sulle materie indicate nel bando e mira ad accertare la professionalita del
candidato nonché l'attitudine allo specifico profilo per il quale si concorre.

La prova scritta vertera su.:

v/ nr.10 domande a risposta multipla valutabili fino a 10 punti,
v'nr. 1 quesito a risposta aperta valutabile fino a 10 punti .

v'nr. 1 quesito a risposta aperta valutabile fino a 10 punti .

La prova scritta si intende superata con una votazione di almeno 21/30.
OMISSIS....

Tutto cid premesso

Al fine di determinare uno svolgimento equanime delle prove la Commissione stabilisce i criteri di

valutazione

In ordine alle modalita delle prove

Domande a Risposta Multipla

Si stabilisce che la prova consistera nella risoluzione di n.10 quiz a risposta multipla con n.3 opzioni

di risposta, di cui una sola corretta, sulle materie oggetto del bando.

1° e 2° Quesito a risposta aperta

Si stabilisce che tali quesiti consisteranno nell’elaborazione di un processo che prevede un intervento

della figura dell’assistente sociale.

In ordine ai criteri di valutazione

Domande a Risposta Multipla

Il punteggio verra attribuito come di seguito specificato:
- Per ogni risposta corretta: 1 punto;
- Per ogni risposta errata: - 0,10 punti,

- Per ogni risposta non data: 0 punti



Il punteggio massimo attribuibile per la prova & di 10/10 (dieci/decimi).

1°Quesito a risposta aperta- 2°Quesito a risposta aperta

In ordine ai punteggi si stabilisce che ciascun commissario avra a disposizione per ciascun quesito 10
punti sulla base dei seguenti criteri di giudizio:
10 (ottimo), 9 (distinto), 8 (buono), 7 (sufficiente), 6 (mediocre), 5 (insufficiente), 4 (scarso), 0 (non
data).
Per tale prova in particolare, si avra a riferimento nel giudizio di valutazione dei seguenti criteri:

e pertinenza e congruenza alla domanda,

e rielaborazione critica,

e livello di approfondimento della tematica trattata;

e completezza della risposta;

e chiarezza espositiva.

La Commissione, quindi, esplicita i criteri secondo descrittori valutativi di seguito indicati:

punti per singolo commissario

Descrittore

Elaborato ampiamente congruente alle indicazioni e alle richieste della domanda e | 10 ottimo
presenta un’ottima rielaborazione critica. Il candidato mostra conoscenze complete

ed uno sviluppo approfondito di tutti gli argomenti richiesti dalla domanda

Elaborato sostanzialmente congruente alle indicazioni e alle richieste della domanda | 9 distinto
che presenta una buona rielaborazione critica. Il candidato mostra buone ed adeguate

conoscenze ed uno sviluppo organico degli argomenti richiesti dalla domanda

Elaborato congruente alle indicazioni e alle richieste della domanda che presenta | 8 buono
discreta rielaborazione critica. Il candidato mostra adeguate conoscenze ed uno

sviluppo discreto degli argomenti richiesti dalla domanda

Elaborato appena congruente alle indicazioni e alle richieste della domanda, ma | 7 sufficiente
presenta una sufficiente rielaborazione critica. Il candidato mostra conoscenze

sufficienti ed uno sviluppo sufficiente degli argomenti richiesti dalla domanda

Elaborato appena congruente alle indicazioni e alle richieste della domanda con una | 6 mediocre
mediocre rielaborazione critica. Il candidato mostra conoscenze approssimative ed
approfondimenti limitati a solo alcuni degli aspetti relativi agli argomenti richiesti

dalla domanda

Elaborato non congruente alle indicazioni e alle richieste della domanda con una | 5 insufficiente
insufficiente rielaborazione critica. Il candidato mostra conoscenze approssimative
ed approfondimenti limitati a solo alcuni degli aspetti relativi agli argomenti richiesti

dalla domanda




Elaborato frammentaria e disorganica rispetto alle indicazioni e alle richieste della | 4 scarso
domanda. Il candidato non mostra alcuna conoscenza degli aspetti relativi agli

argomenti richiesti dalla domanda

Elaborato vuoto 0 non data

Il punteggio finale del 1°quesito sara determinato dalla MEDIA della somma dei punteggi attribuiti

al quesito da parte di ciascun componente della commissione fino ad un punteggio massimo di 10.

(MEDIA FINALE).

Analoga modalita ¢ stabilita per il 2°quesito.

Si rammenta che la prova scritta si intende superata con una votazione minima di 21/30.

La durata della prova ¢ fissata in 90 minuti.

Al termine delle attivita il Presidente dichiara chiusa la seduta e demanda al segretario verbalizzante

la trasmissione del presente verbale al responsabile del procedimento.

Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente:

I Componenti effettivi:

et KD

fate Otro

11 Segretario verbalizzante:

fate Qo



