
 

 

COMUNE DI CARBOGNANO 
PROVINCIA DI VITERBO 

 
 
 
 

DETERMINAZIONE N. 41 DEL 30/06/2026    
AREA 1 SEGRETERIA - AFFARI GENERALI   

 
NUMERO REGISTRO GENERALE 183    

ORIGINALE 
 
  

Oggetto : 

AVVISO “SPAZIO SVILUPPO – PROGETTAZIONE STRATEGICA PER 
FAVORIRE PROCESSI OCCUPAZIONALI, DI INSERIMENTO 
LAVORATIVO E PER SOSTENERE LO SVILUPPO SOCIOECONOMICO E 
LA RIVITALIZZAZIONE DI COMUNITÀ LOCALI E DEI TERRITORI DEL 
LAZIO” PROMOSSO DALL’ASSESSORATO AL LAVORO, SCUOLA, 
FORMAZIONE , RICERCA, MERITO E URBANISTICA DELLA REGIONE 
LAZIO  - AVVISO SELEZIONE OPERATORI DEI SERVIZI DI 
ORIENTAMENTO E SERVIZI GENERALISTI MEDIANTE CONTRATTO DI 
COLLABORAZIONE OCCASIONALE - APPROVAZIONE VERBALE N. 1 
DELLA COMMISSIONE SELEZIONATRICE E DELLA GRADUATORIA 
IDONEI IN ESSO CONTENUTA 

 
 

IL RESPONSABILE  
 
 
 
  Visto il Decreto del Sindaco n. 01/2026 con il quale il sottoscritto è stata nominato Responsabile dell’Area 
1, Segreteria/Affari Generali; 
 
Richiamate le deliberazioni, esecutive: 

- della Giunta Comunale n. 28 del 19.04.2005, con la quale è stato approvato il regolamento degli 
uffici e dei servizi; 

- della Giunta Comunale n. 105 del 30.12.2016 con la quale è stato approvato lo schema organizzativo 
e l’attribuzione delle competenze; 

 
Viste: 

-  la Delibera C.C. n. 35 del 29.12.2025 di approvazione del Bilancio di previsione finanziario 2026-
2028; 

- la Delibera C.C. n. 34 del 29.12.2025 di approvazione della nota di aggiornamento al Documento 
Unico di Programmazione 2026-2028; 

 
Richiamata la delibera di Giunta n. 21 del 23.03.2026 con la quale è stato:   

- approvato lo schema di contratto per “Costituzione di associazione temporanea di scopo e mandato collettivo 
speciale con rappresentanza” parte integrante e sostanziale della presente delibera relativo al progetto 
denominato “Connessioni Attive - centro per il lavoro, la cura e il territorio;  

- dato mandato al Legale Rappresentante dell’Ente, nella persona del Sindaco Dott. Agostino Gasbarri, alla 



sottoscrizione del contratto per la costituzione dell’ATS tra il Comune di Carbognano e la società PERCORSI 
DI CRESCITA APS con sede legale a Bracciano – Cap 00062 - Via Castel Giuliano n.64, Codice fiscale 
97716940586, Partita Iva 12196061001; 

- nominato il Dott. Marco Giovagnoli quale Responsabile Unico del Progetto; 

Dato atto che con Determina n. 31/2026 (R.G. 139) veniva approvato l’Avviso Pubblico per la presentazione 
delle domande di partecipazione al Progetto Spazio Sviluppo per la figura di operatore dei Servizi di Orientamento e 
Servizi Generalisti nell'ambito del progetto Connessioni Attive – Centro per il lavoro, la cura e il territorio, e il modello 
di domanda di partecipazione 
 
Dato atto che: 

- Alle ore 12:00 del giorno 31 Maggio 2026 è scaduto il termine fissato per la presentazione delle 
domande e sono pervenute al Protocollo Generale di questo Ente n. 8 candidature acclarate ai 
seguenti n. di Protocollo Generale: 
 3021/2026; 
 3107/2026; 
 3130/2026; 
 3215/2026; 
 3216/2026; 
 3235/2026; 
 3241/2026; 
 3243/2026; 

- I candidati di cui ai prot. 3130/2026 e 3243/2026 prima del colloquio hanno presentato rinuncia allo 
stesso; 

 
Richiamata la Determina n. 40/2026 (R.G. 177) con la quale si è provveduto alla nomina della 
Commissione Selezionatrice così composta: 

1. Arch. Marco Giovagnoli - Responsabile del Settore I Affari Generali/Segreteria; 
2. Dott.ssa Mariangela Garofalo - Presidente Percorsi di Crescita; 
3. Dott.ssa Claudia Pescatori - Project Manager Percorsi di Crescita; 

 

Dato atto che: 

-  in data 18 giugno 2026 si sono svolti i colloqui di selezione presso gli uffici del Comune di Carbognano;  

- la commissione selezionatrice, appositamente costituita, ha proceduto alla valutazione dei candidati sulla base 
dei criteri indicati nell'avviso, con particolare riferimento a: competenze relazionali e di accoglienza; 
conoscenza del territorio e dei servizi pubblici; familiarità con strumenti digitali di base; motivazione e 
disponibilità operativa; autonomia organizzativa; 

 

Vista la normativa vigente in materia di selezione del personale per progetti a valere su fondi strutturali europei e le 
Linee guida della Regione Lazio per la rendicontazione FSE+ 2021-2027; 

 
Visto il Verbale n. 1 della Commissione Selezionatrice, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
Ritenuto di procedere all’approvazione del suddetto Verbale e della graduatoria di scaturita all’esito alla predetta 
selezione; 
 
 D E T E R M I N A  
 
1. LA PREMESSA costituisce parte integrate e sostanziale del presente dispositivo; 

 
2. DI APPROVARE il Verbale n. 1 della Commissione Selezionatrice e la graduatoria di scaturita all’esito alla 

predetta selezione dalla quale risultano idonei i candidati identificati con i seguenti n. di Protocollo: 
 3021/2026; 
 3107/2026; 
 3215/2026; 
 3216/2026; 
 3235/2026; 



 3241/2026; 

avverso il presente avviso di esito è ammesso ricorso al TAR Lazio entro 60 (sessanta) giorni dalla data di 
pubblicazione, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 (centoventi) giorni; 

 

3. DI DARE ATTO che le candidature idonee potranno essere attivate, nell'ambito delle disponibilità progettuali e nei 
limiti del piano finanziario approvato, secondo le esigenze operative dello Spazio Sviluppo e saranno convocate 
con altra comunicazione per la formazione obbligatoria; 

 
4.  DI DARE ATTO che la presente determinazione sarà pubblicata per 15. gg. consecutivi all’Albo Pretorio online 

dell’Ente, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della legge n. 69/2009 e dell’art. 124 del D.Lgs. n. 267/2000 e 
ss.mm.ii., ed è registrata nell’apposito Registro Generale delle determinazioni;  
 

5. DI DISPORRE che copia del presente provvedimento sia pubblicata, ai fini della massima trasparenza, sul Sito 
istituzionale dell'Ente. 

 
 
 
 
  Il Responsabile 
    Marco Giovagnoli 
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